
 
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ระยะที่ 3 พ.ศ. 2560 – 2564  

ยุทธศาสตรท์ี่  1 การสรา้งสังคมที่ไม่

ทนต่อการทุจริต     

ยุทธศาสตรท์ี่  2 การยกระดับ 

เจตจํานงทางการเมอืงในการบริหารราชการ

เพื่อป้องกันการทุจริต   

ยุทธศาสตรท์ี่  3 การพัฒนาระบบปอง 

กันการทุจริตเชิงรุกด้วยการส่งเสริมบทบาท

และการมีสว่น ร่วมของภาคประชาชน  

  ยุทธศาสตรท์ี่  4 การเสริมสร้างและ

ปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติ

ราชการ และจัดองค์ความรู้ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตอย่าง จริงจังและต่อเนื่อง 
 

 

 

สังคมไทยมีวินยั โปร่งใส ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม และร่วมป้องกันและปราบปราม
การทุจริต เป็นท่ียอมรับในระดับสากล 
 

 

 

 

 

กิจกรรม 

 
 

 
 

 
 



 

วตัถุประสงค ์

                   

                ประมวลจริยธรรม 
 

 

      ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง ได้
ประกาศประมวลจริยธรรม ของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง 
ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2566 เพ่ือเป็น
เครื่องก ากับความประพฤติข้าราชการในสังกัด 
สร้างความโปร่งใส มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ที่
ชัดเจน และเป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 

 

 

 

 

๑. เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตส านึกและค่านิยม ใน
การปฏิบัติราชการให้กับพนักงาน ส่วนต าบล และ 
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลแสง
สว่างให้มีคุณภาพ คุณธรรมและความ รับผิดชอบ
ในการป้องกันปัญหาการทุจริต และประพฤติมิ
ชอบในวงราชการ 
2. เพื่อแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้าน
การทุจริต ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล
แสงสว่าง ด้วยการจัดท าแผนป้องกันการทุจริตใน
องค์กรที่บริหาร 

3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
และทุกภาคส่วนในการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมและป้องกันการทุจริต 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
การเสริมสร้างวัฒนธรรม 

คุณธรรมในการป้องกันการทุจริต 

 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง 
อ าเภอหนองแสง จังหวัดอุดรธาน ี

ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแสงสว่ำง 

     โทรศัพท์ 0-42134411  ต่อ  303 

อบรมเสริมสร้าง
วฒันธรรม คุณธรรม
และป้องกนัการทุจริต 


