
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแสงสว่ำง  
ที่  135 /๒๕๖5 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมประเมินผลผลกำรควบคุมภำยใน 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแสงสว่ำง  ประจ ำปีงบประมำณ  ๒๕๖5   

……………………………………………………..…………….. 
 

  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  มาตรา ๗๙ บัญญัติ
ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง  โดยให้ถือ
ปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกําหนด เพ่ือให้ระบบการควบคุมภายใน  เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง และเพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงค์ด้านการดําเนินงาน ด้านการรายงาน 
และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม  ภายในสําหรับ
หน่วยงานของรัฐที่กระทรวงการคลังกําหนด นั้น 
 

  เพ่ือให้การตรวจสอบภายในและระบบควบคุมภายในที่ได้กําหนดไว้มีการนําไปปฏิบัติให้เกิด
ประสิทธิผล ดําเนินการ ด้วย ความเรียบร้อยถูกต้องตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายในและประเมินระบบการควบคุมภายใน ขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง ดังต่อไปนี้ 

๑. สิบเอกนเรศ  นารัตน์โท    ตําแหน่งนักบริหารทั่วไปตรวจสอบภายใน ระดับต้น   
                                หวัหน้าสํานักปลัด  

๒. นางนันทิพร  มูลขุนทด    ตําแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป  ตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ 
 

ใหผู้้รับผิดชอบ มีหน้ำที่ 
๑) อํานวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
๒) กําหนดแผนงานและแนวทางการตรวจสอบภายในและประเมินผลการควบคุมภายใน ใน 

ภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง  
๓) รวบรวม พิจารณากลั่นกรองและสรุปผลการตรวจสอบและประเมินการควบคุมภายใน 

ภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง 
๔) ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหน่วยงานภายในที่สังกัด  
๕) จัดทํารายงานการตรวจสอบภายในและประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ 
ให้คณะกรรมการฯ ขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง เสนอรายงานการประเมินผลการ 

ตรวจสอบภายในและรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในต่อนายกองค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง  เพ่ือ
พิจารณาลงนาม และจัดส่งให้นายอําเภอหนองแสงภายใน ๙๐ วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

การจัดทํารายงานการตรวจสอบภายในและรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตาม 
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง  ให้ใช้รูปแบบรายงานการประเมินผล
การควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้ 



๑. แบบหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหน่วยงานของรัฐ) (แบบปค.๑)  
เป็นหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายในสําหรับหน่วยงานของรัฐตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายในสําหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ ๙  และข้อ ๑๐  วรรคสาม 

๒. รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)เป็นแบบรายงานการ 
ประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายในสําหรับหน่วยงานของรัฐ 

๓. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕) เป็นรายงานการประเมินผลการ 
ควบคุมภายในสําหรับหน่วยงานของรัฐ 

๔. ให้เลขานุการคณะกรรมาการฯ ติดตามเร่งรัด สํานัก/กอง จัดส่งรายงานฯ ตามกําหนดโดย 
เคร่งครัด กรณีมีปัญหาอุปสรรค ให้รายงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะศรีบอยา ทราบโดยด่วน 

๕. ให้คณะกรรมการฯ เป็นผู้ดําเนินประสานการดําเนินงานเป็นที่ปรึกษา เสนอแนะรายงานการ 
ติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในแก่สํานัก/กอง เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม  
 
   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   
 สั่ง  ณ  วันที่  3   เดือน ตุลาคม    พ.ศ.  ๒๕๖5 

 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                      (ลงชื่อ)        
                                                                                    (นายเชื่อม  ทิมิลกุล) 
                                   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแสงสว่ำง  
ที่  134  /๒๕๖5 

เรื่อง ก ำหนดงำนและหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภำยใน 
ประจ ำปีงบประมำณ  ๒๕๖5    

……………………………………………………..…………….. 
 

  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  มาตรา ๗๙ บัญญัติ
ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง  โดยให้ถือ
ปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกําหนด เพ่ือให้ระบบการควบคุมภายใน  เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง และเพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงค์ด้านการดําเนินงาน ด้านการรายงาน 
และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม  ภายในสําหรับ
หน่วยงานของรัฐที่กระทรวงการคลังกําหนด ตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ นั้น 
 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแสงสว่ำง ได้มอบหมายให้  สิบเอกนเรศ  นารัตน์โท    ตําแหน่ง 
หัวหน้าสํานักปลัด (นักบริหารทั่วไปตรวจสอบภายใน ระดับต้น ) เลขที่ตําแหน่ง... เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบ 
  โดยมี นางนันทิพร  มูลขุนทด     ตําแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ  
ตรวจสอบภายใน เลขที่ตําแหน่ง 73-3-01-3101-001  เป็นเจ้าหน้าที่ปฏิบัติ 

 

ใหผู้้รับผิดชอบ มีหน้ำที่ 
๑) กําหนดเป้าหมาย ทิศทาง ภารกิจงานตรวจสอบภายใน เพ่ือสนับสนุนงานบริหารและการ 

ดําเนินงานในด้านต่างๆขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง 
๒) กําหนดแผนงานและแนวทางการตรวจสอบภายในและประเมินผลการควบคุมภายใน ใน 

ภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง  
3) ประสานงานการตรวจสอบภายในกับหน่วยงานภายในที่สังกัด  
4) ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของขอ้มูลและตัวเลขต่าง ๆ ด้วยเทคนิค และ 

วิธีการตรวจสอบที่ยอมรับโดยทั่วไป ปริมาณมากน้อยตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยค านึงถึง

ประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในและความส าคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และ

ประเมินผลการบริหารและการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 

5) ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงนิ การพัสดุ และ 

ทรัพย์สินรวมทั้งการบริหารงานด้านอื่น ๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่างให้เป็นไปตามนโยบาย 
กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บังคับ ค าสั่ง และมติของสภาท้องถิ่นตลอดจนตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และ

ความปลอดภัยของทรัพย์สิน และการใชท้รัพยากรทุกประเภท ขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง 
6) รวบรวม พิจารณากลั่นกรองและสรุปผลการตรวจสอบภายในในภาพรวมขององค์การ 

บริหารส่วนตําบลแสงสว่าง 
7) จัดทํารายงานการตรวจสอบภายในระดับหน่วยงานของรัฐ 



ให้ผู้รับผิดชอบตรวจสอบภายใน ขององค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง เสนอรายงานการ 
ประเมินผลการตรวจสอบภายในต่อนายกองค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง  เพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดส่งให้
นายอําเภอหนองแสงภายใน ๙๐ วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ ต่อไป 
 

   ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   

 สั่ง  ณ  วันที่  3   เดือน ตุลาคม    พ.ศ.  ๒๕๖5 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                      (ลงชื่อ)           
                                                                                    (นายเชื่อม  ทิมิลกุล) 
                                   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลแสงสว่าง 
 

 

 


