
                                  บันทึกข้อความ 

สว่นราชการ  ส านกัปลดั (งานบรหิารทัว่ไป) องคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง 
 

ทีอ่ด.  ๘๕๕๐๑ /๒๕๖5            วนัที ่ 11  เดอืน กุมภาพนัธ์   พ.ศ. ๒๕๖5 
 

เรื่อง     แจง้ประกาศขอ้หา้มใหพ้นกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่างปฏบิตัตินเพือ่มใิหท้ าผดิวนิยั 
............................................................................................................................................................... 
 

เรยีน  ปลดัอบต.แสงสว่าง , หวัหน้าส านกัปลดั ผูอ้ านวยการกอง ทุกกอง พนกังาน และลูกจา้งทุกคน 
 

ตามที ่ก.ท.จ. อุดรธานี ไดป้ระกาศหลกัเกณฑก์ารบรหิารงานบุคคลขององคก์รปกครอง 
สว่นทอ้งถิน่ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัเกณฑ ์ที ่ก.ท. ก าหนด ตามมตใินการประชุมครัง้ที ่13/2558 วนัที ่30 
ธนัวาคม 2558 ทัง้นี้ งานการเจา้หน้าที่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลแสงสว่างไดส้ าเนาประกาศหลกัเกณฑแ์จง้
เวยีน เพื่อให้ พนักงานองค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างทราบ เพื่อถือ
ปฏบิตัอิย่างเคร่งครดั ไปแลว้นัน้  
                   ดงันัน้ เพื่อเป็นการป้องกนัมใิห้ พนักงานองค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง มกีารกระท า
ผิดวินัย จึงสรุปการปฏิบัติตน ตามประกาศหลักเกณฑ์ทัว่ไปเกี่ยวกับวินัยและการรกัษาวินัย และการ
ด าเนินการทางวนิยั พ.ศ. 2558 หมวด 2 ดงันี้  

1. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งรกัษาวนิยัตามทีก่ าหนดเป็นขอ้หา้ม 
และขอ้ปฏบิตั ิโดยเคร่งครดัอยู่เสมอ  

2. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งสนบัสนุนการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุขตามรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยด้วยความ
บรสิุทธิใ์จ  

3. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งปฏบิตัหิน้าทีร่าชการดว้ยความ 
ซื่อสตัยส์ุจรติและเทีย่งธรรม หา้มมใิห้ อาศยัหรอืยอมใหผู้อ้ื่นอาศยัอ านาจหน้าทีร่าชการของตน ไม่ว่าจะโดย
ทางตรงหรอืทางออ้ม หาประโยชน์ใหแ้ก่ตนเองหรอืผูอ้ื่น  

4. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งตัง้ใจปฏบิตัหิน้าราชการทีใ่หเ้กดิผลด ี
หรอืความกา้วหน้าแก่ราชการ  

5. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งปฏบิตัหิน้าทีร่าชการ ดว้ยความ 
อุตสาหะ เอาใจใส ่ระมดัระวงั รกัษา ประโยชน์ของทางราชการ และตอ้งไม่ประมาทเลนิเล่อในหน้าทีร่าชการ 

 6. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งปฏบิตัหิน้าทีร่าชการใหเ้ป็นไปตาม 
กฎหมาย กฎ ระเบียบของทาง ราชการ มติคณะรฐัมนตร ีและนโยบายของรฐับาลโดยไม่ให้เสยีหายแก่
ราชการ  

7. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งถอืว่าเป็นหน้าทีพ่เิศษทีจ่ะสนใจและ 
รบัทราบเหตุการณ์เคลื่อนไหว อนัอาจเป็นภยนัตรายต่อประเทศชาต ิ 

8. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งรกัษาความลบัของทางราชการ  
9. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งปฏบิตัติามค าสัง่ของผูบ้งัคบับญัชา 

ซึง่สัง่ในหน้าทีร่าชการ โดยชอบดว้ยกฎหมาย  

  

  



10.พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งปฏบิตัริาชการโดยมใิหเ้ป็นการ 
กระท าการขา้มผูบ้งัคบับญัชาเหนือตน เวน้แต่ผูบ้งัคบับญัชาเหนือขึน้ไปเป็นผูส้ ัง่ใหก้ระท า  

11.พนักงานองค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง ต้องไม่รายงานเทจ็ต่อผู้บงัคบับญัชา 12.
พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งถอืและปฏบิตัติามระเบยีบและแบบ 

ธรรมเนียมของทางราชการ  
13.พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งอุทศิเวลาของตนใหแ้ก่ราชการจะละ 

ทิง้หรอืทอดทิง้หน้าทีร่าชการมไิด ้ 
14. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งสุภาพเรยีบรอ้ย รกัษาความ 

สามคัค ี 
15. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งตอ้นรบั ใหค้วามสะดวก ใหค้วาม 

เป็นธรรมและใหก้ารสงเคราะห ์แก่ผูม้าตดิต่อราชการ  
16.พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งไม่กระท าการหรอืยอมใหผู้อ้ื่น 

กระท าการหาผลประโยชน์อนัอาจท าให้เสยี ความเที่ยงธรรมหรอืเสื่อมเสยีเกยีรตศิกัดิข์องต าแหน่งหน้าที่
ราชการของตน  

17.พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งไม่เป็นกรรมการผูจ้ดัการผูจ้ดัการ 
หรอืด ารงต าแหน่งอื่นใด ทีม่ลีกัษณะงานคลา้ยคลงึกนัในหา้งหุน้สว่นหรอืบรษิทั  

18. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งวางตนเป็นกลางทางการเมอืง  
19. พนกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่าง ตอ้งรกัษาชื่อเสยีงของตนและรกัษา 

เกยีรตศิกัดิข์องต าแหน่งหน้าทีร่าชการ ของตนมใิหเ้สือ่มเสยี  
 

จงึเรยีนมาเพือ่ใหพ้นกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลแสงสว่างทุกสว่นราชการรบัทราบ 
และถอืปฏบิตัอิย่างเคร่งครดั 

 
 
                                                                                                                               
 

                                                                                              

(ลงช่ือ)……………………………………………… 
            (นายเชื่อม  ทิมิลกุล) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแสงสว่าง 
 
 
 

 
 


