
 

 
รายงานผลการด าเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
 ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖5 

(รอบ12 เดือน) 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง 
อ าเภอหนองแสง             จังหวัดอุดรธานี 

 
 

 

 
จัดท าโดย 

ส านักปลัด งานบริหารทั่วไป 
องค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง  



ประกาศองค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง 

เรื่อง ประกาศผลการด าเนินงานตามปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
-------------------------------------------- 

           ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง ได้ประกาศใชแ้ผนปฏิบัติการปองกันและ 

ปราบปรามการทุจริต ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6โดยเป็นการด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตรชาติ ว่าด้วย

การปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ซึ่งก าหนดใหหนวยงานภาครัฐด าเนินการ

โดยค านงึถึงความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป และแผนปฏิรูปประเทศดานตางๆ ซึ่งกลไกการปองกัน

และแกไขปญหาการทุจริตตามยุทธศาสตรชาติ ประกอบดวยคณะกรรมการตอ  ตานการทุจริตแหงชาติ 

(คตช.) เปนกลไกระดับนโยบาย มีศูนยอ านวยการตอตานการทุจริตแหงชาติ (ศอตช.) เปนกลไกประสาน การ

ขับเคลื่อนในภาพรวมของประเทศ และศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต (ศปท.) ระดับกระทรวง เปนกลไก

ขับเคลื่อนการปฏิบัติการระดับกระทรวง โดยมี ศปท.จังหวัด เปนกลไกขับเคลื่อนระดับภูมภิาคและ ทองถิ่น  

          องค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 (รอบ 12 เดือน) เพื่อใชเปนแนวทางใน

การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบต่อไป ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่าง ได้น าเสนอรายงาน

ผลการน าแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 (รอบ 12 เดือน) ตามระบบ e-

planNACC มาเป็นข้อมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ จึงประกาศใชแผนปฏิบัติการดังกลาว รายละเอียดตาม

เอกสารแนบทายประกาศนี้  

จงึประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  

 

ประกาศ ณ วันที่  10  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5   

        
 

              
     (นายเชื่อม  ทิมลิกุล)  

                                                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแสงสวา่ง 
 
 
 
 
 



สรุปผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

ประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 (รอบ 12 เดือน) 

   
      องค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่างได้จัดท าแผนการปองกันการทุจริตประจ าปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖5 จึงขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปองกันการทุจริตประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

(รอบ12 เดือน) ประกอบดวย 4 มิติ ดังนี้ 

          มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต  

มิติที ่2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต  

มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมสีวนรวมของภาคประชาชน  

มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค 

กรปกครองสวนทองถิ่น  

  รายละเอียดมาตรการ กิจกรรม โครงการ ที่ได้มีการด าเนินงานในปีงบประมาณ 2565 

ปรากฎตามรายงานผลการน าแผนการปองกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลแสงสว่างประจ าป

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ตามระบบรายงานและติดตามประเมินผลงาน e-planNACC  

ผลการติดตามการด าเนินงานตามแผนการปองกันการทุจริต 

  1. แผนการปองกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จ านวน 64 โครงการ 

  2. รอการรายงาน  3 โครงการ 

  3. อยู่ระหว่างด าเนินการ 3 โครงการ 

  4. ด าเนนิการแล้วเสร็จ  59 โครงการ 

  5. ไม่สามารถด าเนินการได้  4  โครงการ 

  6. เบิกจ่ายงบประมาณ  213,000.00 บาท  คิดเป็นรอ้ยละ 83.33 

  7. มีการน าแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) คิดเป็นร้อยละ  96.43 

 

รายละเอียดตามรายงานผลการด าเนินงานแนบทาย 

  ประโยนช์ในการจัดท าแผนแผนการปองกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล

แสงสว่าง 

  1. ช่วยกระตุ้นให้พนักงานส่วนต าบลเกิดความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบ

ขั้นตอนของกฎหมายและเกิดการตดิตามงานอย่างมรีะบบ 

  2. ช่วยให้ปรับปรุงระบบงานตามความเหมาะสมเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ของทางราชการและ

ประชาชน 

  3. บุคลากรในหน่วยงานมีความละเอียด รอบครอบในการท างานลดการผิดพลาดในการ

ด าเนนิงานโดยเฉพาะในเรื่องการจัดซือ้จัดจา้งตามระเบียบพัสดุ 

  4. ช่วยให้เจ้าหน้าที่มีจิตส านึกที่ดีงาม ปฏิบัติงานโดยสุจริต ยึดหลักธรรมาภิบาล มีความ

รับผิดชอบ มีคุณธรรม จรยิธรรมค านึงถึงประโยชน์สว่นรวม ให้บริการด้วยความเสมอภาคเป็นธรรมและทั่วถึง 
 

 

 

 



 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

   1. ปัญหา อุปสรรค  

บางโครงการ/กิจกรรมไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากติดปัญหาเกี่ยวกับการ 

ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิท-19 และบางโครงการก็มีปัญหาเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงระเบียบ

กฏหมายที่เกี่ยวข้อง 

2. ข้อเสนอแนะในการป้องกันการทุจริต 

2.1 การสรางจิตส านึกและความตระหนักแกบุคลากรทั้งขาราชการการเมอืง 

ฝายบริหาร ขาราชการการเมอืงฝายสภาทองถิ่น และฝายประจ าขององคกรปกครองสวนทองถิ่นให้ม ี 

ความตระหนักที่จะไมกระท าการอันเปนการขัดกันแหงผลประโยชนหรอืการมีผลประโยชนทับซอน  

รักษาประโยชนสาธารณะ มคีวามซื่อสัตยสุจรติ  

2.2 สรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามหลักคุณธรรมทั้งใน 

เรื่องการบรรจุแตงตัง้ โยกยาย โอน เลื่อนต าแหนง/เงนิเดือน และการมอบหมายงาน  

2.2 สรางความโปรงใสในการบริหารการเงนิ งบประมาณ การจัดหาพัสดุการใช 

ประโยชนในทรัพยสินของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑที่เกี่ยวข

องอยางเครงครัด  

   2.3 การสงเสริมบทบาทและการมสีวนรวมของภาคประชาชน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการน าแผนไปปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 

องค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง อ าเภอหนองแสง จังหวัดอุดรธานี 

1. ตารางแสดงผลการน าแผนไปปฏิบัตปิระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รายงานผลการน าแผนไปปฏิบัตปิระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดอืน 

 
ชื่อ อปท. 

 
มิต ิ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละด าเนินการ 
ตาม
แผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ตามแผน ตามข้อ 
บัญญัต ิ

ใช้จริง โครงการ งบประมาณ 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลแสง
สว่าง 

1 14 12 210,000 210,000 175,000 85.71 83.33 

 2 28 28 13,000 13,000 13,000 100.00 100.00 
 3 11 11 15,000 15,000 15,000 100.00 100.00 
 4 11 11 10,000 10,000 10,000 100.00 100.00 

รวม 64 59 248,000 248,000 213,000 96.43 95.83 
 
2. ตารางแสดงโครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิน่) 

มิตทิี ่1 มิตทิี ่2 มิตทิี ่3 มิตทิี ่4 รวม 4มิติ 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

14 210,000 28 13,000 11 15,000 11 10,000 64 248,000 
 
3. ตารางแสดงโครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัต/ิแผนการด าเนินงาน) 

มิตทิี ่1 มิตทิี ่2 มิตทิี ่3 มิตทิี ่4 รวม 4มิติ 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

14 210,000 28 13,000 11 15,000 11 10,000 64 248,000 
 
4.การเบิกจ่ายงบประมาณ 

มิต ิ ตามแผนป้องกัน ข้อบัญญัติ การเบิกจ่าย 
มิตทิี ่1 210,000 210,000 83.33 
มิตทิี ่2 13,000 13,000 100.00 
มิตทิี ่3 15,000 15,000 100.00 
มิตทิี ่4 10,000 10,000 100.00 

รวมมิตทิี ่4 248,000 248,000 213,000 
 
5. โครงการทีไ่ม่ใช้การเบิกจ่ายงบประมาณ 

มิต ิ โครงการไม่ใช้งบประมาณ /จ านวน 
มิตทิี ่1 2 
มิตทิี ่2 25 
มิตทิี ่3 10 
มิตทิี ่4 10 

 



6. สถานะโครงการ/กิจกรรม มาตรการ 
 
โครงการ
ตั้งต้น 

โครงการ
ท้ังหมด 

บรรจุใน
ข้อบัญญัต/ิ
แผนการ
ด าเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
การ
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ
ด าเนินการ
ได้ 

ผลการน า
แผนไป
ปฏิบัตคิิด
จาก
โครงการ
ตั้งต้น 

ระดับการ
น าแผนไป
ปฏิบัต ิ

64 64 25 3 59 4 96.43 83.33 
 
7. ตารางแสดงรายการโครงการ/การเบิกจ่าย/สถานะ 

ล ำ 
ดบั 

รำยกำรโครงกำร(ตัง้ตน้) มิติ งบ 
ประมำณ 
(บำท) 

เบิกจำ่ย 
(บำท) 

สถำนะ  
หมำยเหต ุรอรำย 

งำน 

อยู
ระหวำ่ง
ด ำเนิน 

กำร 

ด ำเนิน
กำร
แลว้
เสรจ็ 

ไม่
สำมำรถ
ด ำเนิน 

กำรได ้

1 โครงการ มาตรการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติ

ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
1 15,000 0      

   
 

2 โครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชกิสภา

และพนักงานองค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง  

1 20,000 0     

   
 

3 โครงการ มาตรการส่งเสรมิการปฏิบตัิงานตามประมวลจรยิธรรม

ขององค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสวา่ง 

1 10,000 10,000      
 

  

4 โครงการ มาตรการเสรมิสรา้งองคค์วามรู้ด้านการต่อตา้นการ

ทุจรติ 

1 10,000 10,000      

5 โครงการ กิจกรรมให้ความรู้ เรื่องผลประ 

โยชน์ทับซ้อนให้กับพนกังานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ของ

องค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง  

1 0 0      

6 โครงการ มาตรการจัดท าคู่มือการปอ้งกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 1 0 0      
7 โครงการ การมีสว่นร่วมในการป้องกันการทุจรติ  1 10,000 10,000      

8 โครงการพานอ้งท่องธรรมะ  1 25,000 25,000      

9 ชื่อโครงการ : โครงการสร้างภูมิคุ้มกันแก่เด็กและ

เยาวชนโตไปไมโ่กง  

1 30,000 30,000      

10 โครงการส่งเสริมการอบรมจรยิธรรมและคุณธรรมเด็ก

และเยาวชน 

1 30,000 30,000      

11 โครงการสร้างจิตส านึกอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

1 10,000 10,000      

12 โครงการ ปลูกตน้ไมต้ามพระราชเสาวนยี์ 1 10,000 10,000      

13 3. โครงการ สง่เสริม อนุรักษ ์ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1 10,000 10,000      

14 โครงการ สร้างอาชีพ สรา้งรายได้ ตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพยีง 

1 30,000 30,000      

  



ล ำ 
ดบั 

รำยกำรโครงกำร(ตัง้ตน้)  มิติ งบ 
ประมำณ 
(บำท) 

เบิกจำ่ย 
(บำท) 

สถำนะ  
หมำยเหต ุรอรำย 

งำน 

อยู
ระหวำ่ง
ด ำเนิน 

กำร 

ด ำเนิน
กำร
แลว้
เสรจ็ 

ไม่
สำมำรถ
ด ำเนิน 

กำรได ้

15 โครงการ กิจกรรมประกาศเจตจ านงตอตานการทุจรติของผู

บรหิารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2 0 0      

16 โครงการ มาตรการ การสรา้งความโปรง่ใสในการบรหิารงาน

บุคคล 

2 0 0      

17 โครงการ มาตรการ ออกค าสั่งมอบหมายของนายกองค์การ

บรหิารส่วนต าบล ปลัดองคก์ารบรหิารส่วนต าบล และหัวหนา้

ส่วนราชการ 

2 0 0      

18 โครงการ กิจกรรมสรา้งความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้น

เงินเดือน 

2 0 0      

19 โครงการ กิจกรรม “ควบคมุการเบิกจ่ายเงินตามข้อบญัญัติ

งบประมาณรายจ่าย 

2 0 0      

20 โครงการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0 0      
21 โครงการ กิจกรรมสรา้งความโปร่งใสในการใชจ้่ายงบประมาณ 2 0 0      
22 โครงการ มาตรการ การสรา้งความโปรง่ใสในการบรหิารงาน

บุคคล 

2 0 0      

23  โครงการ มาตรการ ออกค าสั่งมอบหมายของนายกองคก์าร

บรหิารส่วนต าบล ปลัดองคก์ารบรหิารส่วนต าบล และหัวหนา้

ส่วนราชการ 

2 0 0      

24 โครงการ กิจกรรมสรา้งความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้น

เงินเดือน 

2 0 0      

25 โครงการ กิจกรรม “ควบคมุการเบิกจ่ายเงินตามข้อบญัญัติ

งบประมาณรายจ่าย 
2 0 0      

26 โครงการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0 0      
27 โครงการ กิจกรรมสรา้งความโปร่งใสในการใชจ้่ายงบประมาณ 2 0 0      
28 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซือ้-จัดจ้าง 2 0 0      
29 โครงการ กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบรกิาร

ประชาชนเพื่อให้เกิดความพงึพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกัน

และไม่เลือกปฏิบัต ิ

2 0 0      

30 โครงการส ารวจความพงึพอใจของผู้รับบริการ 2 0 0      
31 โครงการ กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0 0      
32 โครงการ มาตรการ การมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สัง่การ เพื่อ

ลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
2 0 0      

33 โครงการ มาตรการ การมอบอ านาจของนายกองค์การบรหิาร

ส่วนต าบล 
2 0 0      

34 โครงการ มาตรการ การออกค าสั่งมอบหมายของนายกองคก์าร

บรหิารส่วนต าบล  ปลัดองคก์ารบรหิารส่วนต าบล และหัวหนา้

ส่วนราชการ 

2 0 0      

35 โครงการพ่อ-แม่ ดีเด่น 2 5,000 5,000      
36 โครงการ กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการ

ชุมชน 
2 3,000 3,000      

  



ล ำ 
ดบั 

รำยกำรโครงกำร(ตัง้ตน้) มิติ งบ 
ประมำณ 
(บำท) 

เบิกจำ่ย 
(บำท) 

สถำนะ  
หมำยเหต ุรอรำย 

งำน 

อยู
ระหวำ่ง
ด ำเนิน 

กำร 

ด ำเนิน
กำร
แลว้
เสรจ็ 

ไม่
สำมำรถ
ด ำเนิน 

กำรได ้

37 โครงการ กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคลในหน่วยงาน

ดีเด่น 
2 0 0      

38 โครงการ มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0 0      
39 โครงการ กิจกรรมให้ความร่วมมือกบัหน่วยตรวจสอบที่ได้

ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ เพื่อตรวจสอบ ควบคมุ ดูแล การ

ปฏิบัติราชการของ อบต.แสงสว่าง 

2 0 0      

40 โครงการ มาตรการให้ความร่วมมือกบัหน่วยตรวจสอบทั้งภาครัฐ

และองค์กรอิสระ   
2 5,000 5,000      

41 โครงการ มาตรการแตง่ตั้งผู้รับผดิชอบเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียน 2 0 0      
42 โครงการ มาตรการ ด าเนินการเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียน กรณีมี

บุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าทีข่องอบต.แสง

สว่างว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 

2 0 0      

43 โครงการ มาตรการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การ

บรหิารส่วนต าบลแสงสว่างให้มปีระสิทธิภาพมากย่ิงขึน้ 
3 0 0      

44 โครงการ มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและ

หลากหลาย 
3 0 0      

45 โครงการ มาตรการจัดให้มีช่องทางทีป่ระชาชนเข้าถงึข้อมลู

ข่าวสาร 
3 0 0      

46  โครงการสื่อประชาสัมพันธ ์ 3 0 0      
47  โครงการ อบต.พบปะประชาชน เปิดประชุมต่างๆ 3 5,000 5,000      
48 โครงการ มาตรการด าเนินงานศูนยรั์บเร่ืองร้องทุกขข์อง อบต.

แสงสว่าง 
3 0 0      

49 โครงการ มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องทุกข์

ของ อบต.แสงสว่าง  
3 0 0      

50 โครงการ มาตรการแตง่ตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า

แผนพัฒนาองค์การบรหิารส่วนต าบล ศูนย์ชว่ยเหลือประชาชน 

งานบริหารทั่วไป ส านกัปลัด 

3 0 0      

51 โครงการ ประชุมประชาคมระดับต าบล 3 10,000 10,000      
52 โครงการ มาตรการแตง่ตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น

คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 
3 0 0      

53 โครงการกิจกรรมประเมินผลการปฏบิัติราชการขององค์การ

บรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง 
3 0 0      

54 โครงการมาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์และวิธกีารบรหิารบ้านเมืองทีด่ีของ

องค์การบรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง 

3 0 0      

55 โครงการ จัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2565 
4 0 0      

56 โครงการ จัดท ารายงานควบคุมภายในประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.

2565 
4 0 0      

57 โครงการ กิจกรรมติดตามผลการควบคุมภายในประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ.2565 
4 0 0      

  



ล ำ 
ดบั 

รำยกำรโครงกำร(ตัง้ตน้) มิติ งบ 
ประมำณ 
(บำท) 

เบิกจำ่ย 
(บำท) 

สถำนะ  
หมำยเหต ุรอรำย 

งำน 

อยู
ระหวำ่ง
ด ำเนิน 

กำร 

ด ำเนิน
กำร
แลว้
เสรจ็ 

ไม่
สำมำรถ
ด ำเนิน 

กำรได ้

58  โครงการ กิจกรรมการรายงานผลการใชจ้่ายเงินให้ประชาชนได้

ทราบ 
4 0 0      

59 โครงการ กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบ

การรับ การจ่าย และการใชป้ระโยชน์ทรัพย์สินขององคก์าร

บรหิารส่วนต าบลแสงสว่าง 

4 0 0      

60 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร 

และสมาชกิสภาท้องถิ่น 
4 10,000 10,000      

61 โครงการส่งเสรมิสมาชิกสภาท้องถิ่นบทบาทในการตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานของฝ่ายบรหิาร 
4 0 0      

62 โครงการกิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภา

ของ อบต.แสงสว่าง 
4 0 0      

63 โครงการ มาตรการเฝ้าระวังการคอร่ัปชั่นโดยภาค

ประชาชน 

4 0 0      

64 โครงการ กจิกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบ

เห็นการทุจรติ 

4 0 0      

 


